
(株)アート
私たちについて

電気工事・電気通信工事を中心に、空調工事・機械工事・消防工事
など、暮らしのライフラインを支える総合設備業を営んでいます。
【アピールポイント】
■文系理系・男女問わず活躍できる場があります。また短時間勤務
など、子育て中の方も働きやすい職場です。
■未経験でも大丈夫！先輩社員を講師として勉強会が開催され、先
輩社員からの丁寧なサポートがあります。
■20代30代が比較的多く、馴染みやすい雰囲気です。
■コミュニケーションを図るため、イベントの機会も多くあります。

安心して働ける職場環境づくりをしています！

ビジョン

チームの生産性とチームメンバーの
幸福を両立する「グッドチーム」を体現する

https://www.kkart.co.jp/URL

office@kkart.co.jpEmail

0773-62-1579Tel

For the Team
“幸福・挑戦・チームワーク”

MSA-ES-1409
MSA-QS-2763



一緒に働く仲間代表/人事担当より事業内容

一緒に働く仲間

女性活躍

定期開催の研修

働きやすい環境をつくるために、
コミュニケーションとチームワー
クを重視して、社内イベントに力
を入れています。協力会社の方々
もお招きし、社外との関係づくり
にも努めています。

社内イベント

２代目の代表者として、仲間と共に
チームワーク経営をしています。
銀行員からこの仕事に移り、チーム
でものづくりをする楽しさと終わっ
た後の達成感、そして携わったもの
が目に見えて残ることなど、様々な
やりがいを感じました。未経験でも
大丈夫です。会社もまだまだ発展途
上、私達と一緒に成⾧しましょう！

チームワークを大切に

色んな業種の方々と打合せや会話を通し
て工事を完成させ、知識が増えることの
楽しさや成⾧できる喜びを感じています。
元々人とのコミュニケーションは得意で
はありませんでしたが、今では会話にも
慣れ、自信もつきました。
アートはチームでのフォロー体制が充実
していて、１人ではなくチームで成⾧す
ることができます。若手であっても積極
的にチャレンジできる機会があります。

先輩社員が開催する技術勉強会、
外部講師を招いての研修など定期
的に研修を行っています。
資格の勉強についても、先輩社員
が丁寧に指導し、全社一丸の協力
体制が根付いています。

男性のイメージがある建設業です
が、当社では20代2名30代3名の女
性が、現場管理や工事事務で活躍
中です。出産・育児休業、短時間
勤務なども活用し、日々働きやす
い職場環境を目指しています。

成⾧することが楽しい！



会社情報
株式会社アート会社商号

代表取締役 松本 昂司代表者

京都府舞鶴市字小倉67番地の1所在地

総合設備工事業業種

インターンシップ・会社見学

昭和60年創業

4,000万円資本金

（企業全体）25名
（就業場所）25名

従業員数

【インターンシップ】１日～５日間（月曜日～金曜日）
実施内容：５日間の場合（日数が少なくなれば、内容を相談します。）

１日目：業界・会社概要・研修日程等の説明、会社・倉庫見学
２・３日目：業務体験や現場見学、ミーティング参加などの職業体験

４日目：社員との座談会、プレゼン資料作成
５日目：社内プレゼン

【１dayオープンカンパニー】
建設業・電気工事業の業界説明と会社概要説明を主に行い、状況に応じて現場見学も実施します。

・インターンシップ、オープンカンパニー共に、交通費支給・昼食費支給します。
・制服、ヘルメット等貸し出します。
・文系理系、男性女性、資格など問いません。お気軽にご連絡ください。



募集職種
電気・管工事施工管理技術者求人職種

住宅、ビル、工場、公共施設などの電気工事・管工事に係わる現場管理・事務管理をしていただきます。

・お客様との打ち合わせ、見積書及び請求書の作成、積算
・工事関係書類の作成
・現場の工程管理、品質管理、安全管理など

仕事内容

正社員雇用形態

1名募集人員

第二種電気工事士 必須
二級電気工事施工管理技士 あれば尚可必要なスキルや経験

25～35万円（経験、スキルを考慮して決定）月給目安

320～490万円年収目安

京都府舞鶴市字小倉67番地の1就業場所

8:00～17:00 実働8時間
時間外労働 有（月平均20時間）
休憩時間 1時間/日

就業時間

年間休暇 111日休日・休暇

【マイカー通勤に関する特記事項】
任意保険加入。距離に応じて支給。
・福利厚生面（資格取得支援制度、親睦行事等）
・教育研修面（新人研修、資格取得研修、外部研修会への
参加等）

・慶弔特別休暇
・表彰（勤続年数、安全衛生）
・出張・移動手当（遠方現場）

※子育て世代の応募歓迎。育児休業の取得も可能です

その他



募集職種
電気工事士求人職種

電気工事に関する業務

・住宅及び商店、工場、ビルの電気配線及びコンセント、
照明器具の取付、電動機械への電源配線工事

・外灯の取付及び取替工事
・エアコンの設置と電源工事
上記の補助業務 等

仕事内容

正社員雇用形態

1名募集人員

第二種電気工事士 必須
建設現場経験者 優遇

必要なスキ
ルや経験

22～30万円（経験、スキルを考慮して決定）月給目安

270～360万円年収目安

京都府舞鶴市字小倉67番地の1就業場所

8:00～17:00 実働8時間
時間外労働 有（月平均10時間）
休憩時間 1時間/日

就業時間

年間休暇 111日休日・休暇

【マイカー通勤に関する特記事項】
任意保険加入。距離に応じて支給。

・福利厚生面（資格取得支援制度、親睦行事等）
・教育研修面（新人研修、資格取得研修、外部研修会への
参加等）

・慶弔特別休暇
・表彰（勤続年数、安全衛生）
・出張・移動手当（遠方現場）

※子育て世代の応募歓迎。育児休業の取得も可能です。

その他

設備工事の作業補助求人職種

設備工事・電気工事の作業手伝い

・簡単な設備工事の作業手伝い
・資材の運搬・清掃などの手伝い

※資格問いません。資格取得、仕事内容については、入社後
先輩社員が丁寧に指導します。

※未経験者大歓迎です

仕事内容

正社員雇用形態

1名募集人員

不問必要なスキ
ルや経験

20～25万円（経験、スキルを考慮して決定）月給目安

250～350万円年収目安

京都府舞鶴市字小倉67番地の1就業場所

8:00～17:00 実働8時間
時間外労働 有（月平均10時間）
休憩時間 1時間/日

就業時間

年間休暇 111日休日・休暇

【マイカー通勤に関する特記事項】
任意保険加入。距離に応じて支給。

・福利厚生面（資格取得支援制度、親睦行事等）
・教育研修面（新人研修、資格取得研修、外部研修会への
参加等）

・慶弔特別休暇
・表彰（勤続年数、安全衛生）
・出張・移動手当（遠方現場）

※子育て世代の応募歓迎。育児休業の取得も可能です。

その他



募集職種

電気通信工事作業員求人職種

・ビル、工場、公共施設などの電気通信工事
・防犯カメラ・監視カメラ等の設置
・LAN工事、ネットワーク回線工事
・情報ラック等の通信工事 等

仕事内容

正社員雇用形態

1名募集人員

不問必要なスキ
ルや経験

22～30万円（経験、スキルを考慮して決定）月給目安

270～360万円年収目安

京都府舞鶴市字小倉67番地の1就業場所

8:00～17:00 実働8時間
時間外労働 有（月平均20時間）
休憩時間 1時間/日

就業時間

年間休暇 111日休日・休暇

【マイカー通勤に関する特記事項】
任意保険加入。距離に応じて支給。
・福利厚生面（資格取得支援制度、親睦行事等）
・教育研修面（新人研修、資格取得研修、外部研修会への
参加等）

・慶弔特別休暇
・表彰（勤続年数、安全衛生）
・出張・移動手当（遠方現場）
※シルバー世代応募歓迎。60歳以上の方の雇用形態は正社員
以外になります。

その他

電気通信工事又は電気工事安全及び工事指導求人職種

「電気通信工事又は電気工事安全及び工事指導」
・各現場安全パトロール
・安全についての教育及び訓練
・作業員の補助
・倉庫管理、工具管理及び調整

※シルバー世代の方も応募していただけます

仕事内容

正社員雇用形態

1名募集人員

一級電気工事施工管理技士
一級電気通信工事施工管理技士
※いずれかの資格所持

必要なスキ
ルや経験

22～30万円（経験、スキルを考慮して決定）月給目安

270～360万円年収目安

京都府舞鶴市字小倉67番地の1就業場所

8:00～17:00 実働8時間
時間外労働 有（月平均10時間）
休憩時間 1時間/日

就業時間

年間休暇 111日休日・休暇

【マイカー通勤に関する特記事項】
任意保険加入。距離に応じて支給。
・福利厚生面（資格取得支援制度、親睦行事等）
・教育研修面（新人研修、資格取得研修、外部研修会への
参加等）

・慶弔特別休暇
・表彰（勤続年数、安全衛生）
・出張・移動手当（遠方現場）
※シルバー世代応募歓迎。
60歳以上の雇用形態は正社員以外になります。

その他


