
アイリスオーヤマ㈱
私たちについて

【会社概要】

1971年創業の家電・ＬＥＤ照明・食品・業務用ロボットなど幅広い商品

を扱う総合メーカーです。生活者の不満や不便を解決する「なるほど」を

盛り込んだ新商品を年間１千点以上開発しています。

【商品・サービス】

マスクやパックご飯、家電など生活に必要な商品を製造販売することで生

活を豊かにし、社会貢献に取組んでいる会社です。

「常識にとらわれないイノベーション（革新）」をモットーにしていま

す。

企業理念
①会社の目的は永遠に存続すること。いかなる時代環境に於いても利益の出せる仕組みを確

立すること。

②健全な成長を続けることにより社会貢献し、利益の還元と循環を図る。

③働く社員にとって良い会社を目指し、会社が良くなると社員が良くなり、社員が良くなる

と会社が良くなる仕組みづくり。

④顧客の創造なくして企業の発展はない。生活提案型企業として市場を創造する。

⑤常に高い志を持ち、常に未完成であることを認識し、革新成長する生命力に満ちた組織体

をつくる。

URL https://www.irisohyama.co.jp/

Email iriscareer@irisohyama.co.jp

Tel 022-221-3400



一緒に働く仲間

代表又は人事担当者
様の写真

社員様の写真

事業紹介写真①

事業紹介写真②

事業紹介写真③

代表/人事担当より事業紹介（一部抜粋）

工場で働く方の声

総商品数25,000点を有し、年間新商品

1,000点を世の中へ送り出している事業

です。「ユーザーイン発想」の商品開

発コンセプトのもと生活者の目線にな

り不満不便を解消する商品開発をおこ

なっています。

BtoC事業

アイリスオーヤマ公式通販サイトや各EC

モールサイトへWEB店舗を出店し、アイ

リスオーヤマの商品を販売・広報してい

ます。EC業界の市場拡大に伴いアイリス

オーヤマのネット通販事業も拡大し、今

後の会社成長の柱となる事業です。

ネット通販事業

節電需要に対応するため参入した、法人向け

LED照明事業。現在、その課題解決の場は商業

施設やオフィス、公共施設、工場、住宅など

様々です。グループ全体で、あらゆる商品を

取り扱う私たちにしかできないことがある。

メーカーベンダーで培ってきた「ユーザーイ

ン発想」を活かし、ビジネスシーンに総合

的・複合的な提案をおこないます。

BtoB事業

世界はいわゆるニューノーマルに変化して

いきます。その中で我々は常に「変化はチ

ャンス」、「ピンチはビックチャンス」と

考えています。まさに今、世界がピンチの

状況です。このチャンスをものにするため

に、世の中により目を向け、これから世界

が大きく変わる中で自分がどういう役割

で、どう動くべきなのかを考え、一緒に頑

張っていきましょう。

代表取締役社長 大山晃弘

当社は次々とヒット商品を生み出しているので、その

成長性から「長く安定して働けるんじゃないか？」と

思ったのが、入社の決め手でした。実際に10年以上に

わたり働いている方もたくさんいるので、転職して正

解だったと思います！

この仕事はチームワークが大切で、セール期間中等繁

忙期は効率を意識した動きも必要です。皆で声を掛け

合ってやり遂げた時のやりがいは大きいです！

また、社歴が浅いのに管理職になって実力を発揮して

いる社員もいるので、それは刺激になります。自分の

努力次第で望む結果を得られるのも当社ならではです

ね。

中途入社3年目社員



会社情報

募集職種②

会社商号 アイリスオーヤマ株式会社

代表者 代表取締役社長 大山晃弘

所在地 アイリスオーヤマ舞鶴工場（舞鶴市高野由里）

業種 その他の繊維製品製造業

福利厚生
■社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生年金） ■通勤手当（4万5000円まで／月）■時間外手当■職技手当 ■家族手当（扶養の配偶者1万円／月、18歳未満の子5000円／月）
■転勤時の家賃補助■社員寮／借上社宅（勤務地により） ■単身者帰省旅費 ■U・Iターン支援あり■財形貯蓄 ■社員持株制度 ■短時間勤務制度■退職金制度 ■定年後再雇用制度
■慶弔見舞金■社員旅行 ■社員割引 ■研修制度充実（コース別研修など）■資格取得支援制度あり（会社負担あり） ■帰省旅費補助・懇親会費補助

創業 昭和46年

資本金 1億円

従業員数
（企業全体）6233名

（就業場所）80名（予定）

求人職種 製造オペレーター

仕事内容 自動化されたライン各工程での機械操作・製造実務

雇用形態 正社員

募集人員 15

必要なスキ
ルや経験

分野を問わず製造の経験がある方や、機械や設備の知識があ
る方大歓迎

月給目安 24万円～35万円

年収目安 380万円～550万円

就業場所 アイリスオーヤマ舞鶴工場（舞鶴市高野由里）

就業時間 08:30～17:30

休日・休暇 年間休暇 120日

その他
舞鶴工場の竣工までは、富士裾野工場にて研修となります。研修期間
は借り上げ社宅となり、会社で転居費用・家賃を負担します。
富士裾野工場：〒410-1231 静岡県裾野市須山2810番地の4

求人職種 品質管理エンジニア

仕事内容 主に飲料の品質管理/品質保証業務

雇用形態 正社員

募集人員 10

必要なスキ
ルや経験

飲料/食品などの製造経験をお持ちの方

月給目安 28万円～45万円

年収目安 450万円～720万円

就業場所 アイリスオーヤマ舞鶴工場（舞鶴市高野由里）

就業時間
(1)8:30～21:00
(2)20:30～翌9:00
※休憩90分（15分×2回、60分1回）

休日・休暇 年間休暇 160日

その他
舞鶴工場の竣工までは、富士裾野工場にて研修となります。研修期間
は借り上げ社宅となり、会社で転居費用・家賃を負担します。富士裾
野工場：〒410-1231 静岡県裾野市須山2810番地の4

募集職種①



募集職種③

求人職種 飲料水製造ラインの生産技術職

仕事内容 工場の生産設備の企画、導入 ・運用後の改善提案業務

雇用形態 正社員

募集人員 2

必要なスキ
ルや経験

飲料、食品などの製造あるいは生産技術などの機械エンジニ
アとして経験がある方

月給目安 35万円～45万円

年収目安 550万円～720万円

就業場所 アイリスオーヤマ舞鶴工場（舞鶴市高野由里）

就業時間 08:30～17:30（実働8時間）

休日・休暇 年間休暇 120日

その他

舞鶴工場の竣工までは、アイリスオーヤマ富士裾野工場にて
研修となります。 研修期間は借り上げ社宅となり、会社で
転居費用・家賃を負担します。
富士裾野工場：〒410-1231 静岡県裾野市須山2810番地の4

求人職種 製造ラインリーダー

仕事内容
自動化されたライン各工程での機械操作・製造実務 および
オペレーター教育・管理

雇用形態 正社員

募集人員 10

必要なスキ
ルや経験

・食品の製造または品質管理の経験2年以上
・メンバークラスの製造スタッフの管理、教育経験をお持ち
の方

月給目安 28万円～45万円

年収目安 450万円～720万円

就業場所 アイリスオーヤマ舞鶴工場（舞鶴市高野由里）

就業時間 08:30～17:30（実働8時間）

休日・休暇 年間休暇 120日

その他

舞鶴工場の竣工までは、アイリスオーヤマ富士裾野工場にて
研修となります。 研修期間は借り上げ社宅となり、会社で
転居費用・家賃を負担します。
富士裾野工場：〒410-1231 静岡県裾野市須山2810番地の4

募集職種④
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