
私たちについて
当院は、国家公務員共済組合連合会（KKR）のグループ病院にな

ります。当院は、明治40年3月に創立し、開院以来117年にも及ぶ歴

史とともに、京都府北部の基幹病院として急性期医療の役割を担っ

ています。17の診療科とCCU・ICU、透析センター、外来化学療法

など地域のニーズに対応した高度専門医療が充実しており、特に循

環器センターでは、虚血性心疾患の診断・治療において循環器内

科・心臓血管外科の連携をもとにレベルの高い医療を行っています。

平成31年4月より、京都府北部地域で初めてとなる手術支援ロボッ

ト「ダビンチ」を導入し、患者さんの病態に応じた最新の治療を提

供しています。平成18年8月には京都府内で初めてWHOとユニセフ

から「赤ちゃんにやさしい病院（BFH）」に認定、平成24年5月に

は、京都府より地域医療支援病院として承認、令和3年5月に日本病

院機能評価機構3rdGVer．2.0の認定施設を更新しております。

病院理念

〇病院の基本方針

① 良質で安全な医療

私達は安全で質の高い医療をめざし患者さんの信頼を得るように全力を尽くします

② 患者さんを中心とした医療

私達は患者さんの人格・権利を尊重し充分な説明を行うとともに患者さんの了解のもとに医療を行います

③ 地域との積極的な連携

私達は地域の医療ニーズに応え地域と密接な連携を大切にいたします

URL https://maizuru.kkr.or.jp/

Email ueno_yusuke@maizuru.kkr.or.jp

Tel 0773-62-2510

『当院は患者さんに良質で安心していただける医療を提供いたします』



一緒に働く仲間人事担当より看護職の特徴

先輩情報（2023年入職）

『患者さんにやさしく、安全で安心、質の高い看護を提供し

ます』

看護部理念

看護職の離職率：4.9％

○新卒の離職率は0％

平均勤続年数14.9年

平均年齢 40.3歳

「新人育成教育」「キャリア支

援」「メンタルヘルス支援」

については、専任の担当者を

配置しています

特徴（2023年度実績）

みなさんこんにちは！

人事採用を担当の総務課の上野と申し

ます。

当院は、中丹地域の基幹病院として

地域との連携を基に様々な職種の職員

と一緒に良質な医療の提供ができるよ

うに頑張っています。

是非、一緒に働きましょう！

何か聞きたいことなどございましたら

お気軽にお問い合わせくださいませ。

お気軽にお問い合わせください

はじめ、先輩方は体調や精神面でも気

をかけてくださり、たくさん声かけし

ていただきながら日々働く事が出来て

います。１年目であり、知識、技術と

もに未熟ですがたくさんの患者さんと

関わり、経験を積んで成長していきた

いと思っています。患者さんに安心し

ていただけるような頼もしく、優しい

看護師になれるように、日々精進して

いきます。 看護師 M・Mさん

先輩情報（2023年入職）
就職してから学生時代とは違い、人の命を預かることへの責任の

重さを日々感じています。はじめはわからないことばかりで日々

失敗の連続で落ち込むこともありましたが、先輩方が丁寧に指導

してくださり、落ち込んだ時には親身となって励ましてくださり、

看護師 N・Nさん

入職後、約2ヵ月のローテーション研修や、手厚い新人研修を経

て急性期病棟への配属となりました。配属先の病棟では先輩方が

優しく、丁寧に教えてくださり、分からないことは分からないと

言える環境を作っていただきました。また、プリセプターさんを

そのおかげで徐々にできることも増

え、自信が付いてきました。また、

患者さんの言葉や笑顔が大きな励み

になっています。患者さんが安心し

て療養生活を送れるよう、言葉使い

や雰囲気、笑顔に気を付けながら

日々関わっています。これからも患

者さんに寄り添った看護ができるよ

う努力していきたいと思います。



会社情報

募集職種（看護師）

会社商号

代表者 病院長 沖原 宏治

所在地 京都府舞鶴市字浜1035番地

業種 医療業

インターンシップ・病院見学 舞鶴共済病院の看護師体験をしてみませんか？

土日を除く、1日２名まで随時開催させていただいておりますので、お気軽にお申込みください。
時間 9時～17時 当日のお持物（ユニフォーム、ナースシューズ、筆記用具、学生証のコピー）、昼食は、当院で準備いたします
お申込み方法：✉ ueno_yusuke@ｍaizuru.kkr.or.jp(総務課上野までご連絡ください）

開設年月日 明治40年3月22日

年商 66億2,800万円 ※令和5年度

従業員数
（企業全体）企業全体の450人数

（看護職：看護師202名、助産師22名、准看護師2名）

求人職種 看護師

仕事内容 看護業務 ※病棟は2交代勤務

雇用形態 正職員

応募資格
看護師免許をお持ちの方、令和7年3月看護師免許取得見込
みの看護学生

選考方法 適性検査（事前WEB受検）、筆記（小論文）、面接

応募書類

下記書類を郵送またはご持参ください
・履歴書（3ヵ月以内に撮影した写真を貼ってください）
適性検査受検用のメールアドレスをご記載ください。

・新卒の方は、成績証明書、卒業見込証明書
・資格をお持ちの方は、資格免許証の写し

郵送先
〒625-8585 京都府字浜1035番地
国家公務員共済組合連合会 舞鶴共済病院 総務課 宛

基本給

新卒 2年課程 257,000円 3年課程 266,800円
大学卒 270,400円

（保健師・助産師 大卒 272,200円）
※上記とは別に通勤手当、扶養手当、住居手当（本人賃貸借
契約の方）、時間外手当、夜勤手当等が給与規定により支給
されます
※経験を考慮いたします

昇給、賞与 昇給：年1回、賞与：年2回（令和6年度実績計4.29ヵ月分）

休日・休暇
年間休暇 124日、
その他に夏季休暇4日など特別有給休暇あり

就業場所 国家公務員共済組合連合会 舞鶴共済病院

モデル月収

看護師大卒新採用 月収312,372円
（内訳：基本給 270,400円、夜勤手当（夜勤勤務4回分）
41,972円）

※上記とは別に通勤手当、扶養手当、住居手当（本人賃貸借
契約の方）、時間外手当が給与規定により支給されます

勤務時間 日勤 8：15～17：00 、夜勤 16：15～9：15

加入保険制度 健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保険、退職金制度



会社情報

募集職種（事務員）

会社商号

代表者 病院長 沖原 宏治

所在地 京都府舞鶴市字浜1035番地

業種 医療業

舞鶴共済病院の事務職ってどんなお仕事？
事務員は、７つの部署に分かれて仕事に取り組んでいます。受付窓口や患者さんの診察料を計算する部署や医薬品、医療材料品や
医療機器など物品の購買等を行う部署、職員のお給料の計算や人事管理等を行う部署、病院の財務管理を行う部署、医師の事務作
業を行う部署、医療システムの維持管理を行う部署等があります。
お申込み方法：✉ ueno_yusuke@Maizuru.kkr.or.jp(総務課上野までご連絡ください）

開設年月日 明治40年3月22日

年商 66億2,800万円 ※令和5年度

従業員数
（企業全体）企業全体の450人数

（内：事務員 57名 ）

求人職種 事務員

仕事内容
総務事務、会計事務、医療事務、物品管理契約事務、
医療秘書、病診連携事務等、病院で定める事務

雇用形態 内部職員

応募資格 令和8年3月卒業見込みの大学生

選考方法 適性検査（一般問題）、筆記（小論文）、面接

応募書類

下記書類を郵送またはご持参ください
・履歴書（3ヵ月以内に撮影した写真を貼ってください）
適性検査受検用のメールアドレスをご記載ください。

・成績証明 ・
・卒業見込証明書

郵送先
〒625-8585 京都府字浜1035番地
国家公務員共済組合連合会 舞鶴共済病院 総務課 宛

基本給

新卒 大学卒 本俸 169,200円
処遇改善手当 4,230円

※上記とは別に通勤手当、扶養手当、住居手当（本人賃貸借
契約の方）、時間外手当、日当直勤手当等が給与規定により
支給されます
※経験を考慮いたします

昇給、賞与 昇給：年1回、賞与：年2回（令和6年度実績計4.29ヵ月分）

休日・休暇
年間休暇 124日、
その他に夏季休暇4日など特別有給休暇あり

就業場所 国家公務員共済組合連合会 舞鶴共済病院

モデル月収

大卒新採用 月収200,130円
（内訳：本俸 169,200円、処遇改善手当4,230円、

当直手当26,700円（3回分）
※上記とは別に通勤手当、扶養手当、住居手当（本人賃貸借
契約の方）、時間外手当が給与規定により支給されます

勤務時間 8：30～17：00

加入保険制度 健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保険


