
(株)タフ
私たちについて

社員の健康維持・働きやすい環境を整備しています

・残業削減などワークライフバランスを実現できる環境

・育休産休取得率、復帰率100％

「健康経営優良法人」や「女性活躍推進企業」に認定！

お客様だけではなく、従業員に対しても。

会社に関わる全ての “人”を

大切にする風土があります

ビジョン

１.お客様にワクワクする楽しさや面白さを提案し続けること

２.世の中の持続的な成長に役立ち続けること

３.お店がある地域で最も身近に感じてもらえる存在になること

世の中や地域の人々の役に立つ存在となる使命と責任があります

URL https://www.tough-n.co.jp/

Email m.fujihara@tough-n.co.jp

Tel 0742-30-0323

お客様に支持されるお店づくり

https://www.tough-n.co.jp/
mailto:m.fujihara@tough-n.co.jp


一緒に働く仲間

社員様の写真

事業紹介写真①

事業紹介写真②

代表より事業内容

一緒に働く仲間

ソフトバンクショップにて、ス

マートフォン・タブレット・付属

品の販売・プランのご相談や、故

障や不具合の修理受付などを行っ

ています。

仕事内容

慣れてきたら、催事イベントのお

手伝いや教育に関わってもらうこ

とも。働きながら自分に合った仕

事を見つけていけるのが特徴です。

自分の強みを生かして別の部署で

活躍している先輩もいます！

キャリアステップ

お客様から直接感謝の言葉をもら

えるそんなお仕事です。中には

「また、○○さんに対応してもら

いたい」と指名してご予約をして

いただけることも！仕事への意欲

を⾼める糧になっています。

仕事のやりがい

お客様や地域をリードしていく原動

力は、社員一人ひとりです。自分な

りの意志と意欲を持ち、明確な役割

を担いながら挑戦を重ねることで、

自ら成長を遂げていく環境がありま

す。仲間と切磋琢磨しながら、「自

分自身の誇り」を見つけ、力強く

「一歩前へ」と歩みを進める仲間の

登場を、楽しみにしています。

代表取締役 川野隆祐

自ら成長し輝きを放つ 挑戦者に

わからないことをわからないと言え

る人になってほしいです。簡単なこ

とに思えますが、意外と難しく、社

会人になると言いにくい場面もたく

さんあります。率直に質問したり、

自分の考えを伝えることが、自分の

成長、更には会社の成長に繋がりま

す。タフには全力で向き合い、助け

てくれる先輩がたくさんいます。

不安が"安⼼"に変わる場所



会社情報

募集職種

会社商号 9150001008952

代表者 代表取締役 川野隆祐

所在地 奈良県奈良市大宮町5-4-1スギタビル 3Ｆ・4Ｆ

業種 通信業

インターンシップ・会社見学
2つのコンテンツを準備してお待ちしております。
【気軽に参加！】会社説明会（オンライン開催）／業界・会社の特徴や福利厚生などをたっぷりとお伝えします。
【楽しく学ぶ！】１Dayお仕事体験＆先輩インタビュー（対面開催）／仕事の疑似体験を通じてやりがいや大変さを知れるコンテンツです。

創業 平成14年

資本金 1,000万円

従業員数
（企業全体）173名

（就業場所）6名

求人職種 販売スタッフ

仕事内容 スマートフォン・タブレット・付属品の販売・プランのご相談や、故障や不具合の修理受付など

雇用形態 正社員

募集人員 1名

必要なスキルや経験
・人と話すことが好きな方
・人に頼られることでやりがいを感じる方

月給目安
215,736円～ ※下限給与は⾼卒未経験を想定
※経験・キャリア・能力・前職給与等を考慮

年収目安 260～320万円

就業場所 京都府舞鶴市円満寺138

就業時間
10:00～19:00 実働8時間
時間外労働 有（月平均15時間）
休憩時間 1時間

休日・休暇 年間休日 110日（昨年度年間休日数：平均118日）

その他
クルー向け優待制度多数あり！
最新機種貸与制度・通信料割引制度など


