
ご挨拶

些細なことにも誠心誠意を尽くし、迅
速かつ丁寧に対処すること。仕事に取
り組むわれわれ自身が笑顔で楽しみな
がらしっかり考え、行動していくこ
と･･･私たちの企業理念には、そんな
意志が込められています。「思いや
り」「気配り」「感謝」の心を大切に
笑顔と共に安全で安心なサービスを心
がけています。

企業理念

SPEED　and　HEART，BEST　for　SMALL

ENJOY　and　THINKING!!

この度は、弊社の会社案
内をご覧頂き、有難う御
座います。

社名の由来にもあるよう
に一人一人が「笑顔」を
大切にしながら 「医療を
通じて社会に貢献する」
をテーマに日々の業務に
取り組んでおります。

沿革

1929年（昭和4年）

1935年（昭和10年）

1963年（昭和38年） 

1975年（昭和50年）

1992年（平成4年）

2021年（令和3年）

会社概要

商 号

本 社 所 在 地

創 業

設 立

資 本 金

従 業 員 数

上田新次、医療機器の販売を目的として、

「いわしや上田医科器械店」を創業

上田三笑堂に社名変更

株式会社上田三笑堂設立

社名を株式会社三笑堂に変更、舞鶴営業所開設

舞鶴営業所を支店に改称

医療事業部をメディカルセールス事業部へ名称変更

勤務地案内

株式会社 三笑堂（さんしょうどう）

京都府京都市南区上鳥羽大物町68

1929年（昭和4年）10月

1963年（昭和38年）8月15日

6,000万円

830名

事 業 所 名

所 在 地

電 話 番 号

F A X 番 号

従 業 員 数

舞鶴支店 ライフケア事業部

京都府舞鶴市字溝尻1121-1

0773-65-2600

0773-65-3344

14名 営業：8名 内勤：６名

         （男性：11名 女性：3名）



ライフケア事業部について

資格に関しては、入社後会社負担にて取得頂け

ます。入社後は先輩社員との同行によるOJTや

社内での研修制度に力を入れております。ほと

んどの社員が福祉業界未経験です。未経験の方

でも安心してチャレンジ頂きます。

在宅生活を支える大切な仕事で、今後益々重要

となってきます。

あなたのチャレンジをお待ちしております。

福祉用具専門相談員について

福祉用具に関するスペシャリスト
在宅生活を支援する重要な職種です。

★Point（1）
未経験者でも安心！
充実した研修制度
・会社負担で資格取得
・本社での組立研修
・先輩職員との同行営
業にOJT

★Point（2） ★Point（3） ★Point（4）
充実の福利厚生！
・土日祝日 休み
・年末年始連休あり
・通勤手当あり
・取り扱い商品の
 社員価格購入可能

休暇の取得しやすい
環境づくり
・業務フォロー体制が
 整っており、休暇が
 取得しやすい
・産前産後休暇や育児
 休暇、介護休暇も
 取得可能

子育て世代・女性
社員も働きやすい
・子育て世代が多く
 イベント等も気兼
 ねなく参加できま
 す！
・女性社員も活躍
 中です！

先輩社員の一日

ライフケア事業部では、高齢者の在宅生
活を支える為の住環境整備や福祉用具の
選定を行っております。
営業職ではありますが、福祉用具専門相
談員の資格を取得し福祉関連の専門職と
して病院のリハビリ職やケアマネジャー
に対して福祉用具や住環境の提案を行い
ます。高齢化の進む昨今無くてはならな
い重要な仕事です。

とある

（出勤）

・ 08:45 始業

・ 09:00 社内処理業務
     （メール確認、見積書作成、打ち合わせ）

・ 10:00 外出準備
     （納品物の準備、資料準備）
  
・ 10:30 出発

・ 11:00 居宅介護支援事業所のケアマネへ商品紹介
・ 12:00 昼食・休憩

・ 13:00 退院にむけての担当者会議
      個人宅への介護ベッド納品(配送スタッフと)
      個人利用者との契約

・ 16:30 帰社

・ 17:00 社内処理業務

・ 17:45 終業

（退勤）



ゆっくり時間をかけて丁寧に、職場での実践を通じて業務知
識を身につけていただきます。

福祉用具専門相談員と聞くと”難しい”というイメージがあると思いま
す。だからこそ、資格取得後も独りで営業をしていただくまでに１年
程度、ゆっくり時間をかけて無理なく仕事を覚えていただきます。経
験豊富な職場の上司や先輩が、実際の業務をとおして知識や技術を計
画的に伝え、研修やマニュアルだけではなかなか実践につながらない
知識・スキルを身につけていただきます。

入社後の研修について 職場環境について

フリーアドレスなので自分の決まった席を持たず、気分や
業務内容に併せて好きな席で仕事ができます。

すっきりとしたデザインで、デスク上にも開放感を感じさせてくれ
るオフィスです。快適な空間で仕事の効率が上がります。

健康保険・厚生年金・労災保険・雇用保険・介護保険・育児休暇制
度・退職金制度・社員持株制度・独身寮・確定拠出年金制度・社員
表彰制度・永年勤続表彰制度・時間単位年休・インフルエンザ予防
接種補助制度・野球部・社員旅行（4年に1回）・会員制リゾートホ
テル優待利用・スポーツ観戦チケットなど

メーカー研修・スキルアップ研修・2、3年目フォローアップ
研修 ・階層別研修・学会参加

メーカーの商品勉強会、社内講師による商品ＰＲ研修、安全運転講習
会、ＰＣ講習、自分の知りたい、学びたい事業分野の知識向上を目的
とするスキルアップ研修など。入社してまずはできることを増やすこ
とでの成長、そして組織のなかで活躍できる人財となるよう研修して
まいります。
配属後は、OJTを通じて先輩・上司となる教員担当者が指導教育表を
もとに皆さん一人ひとりを全力でバックアップします。わからない部
分はすぐに解消できる体制を整えています。

充実した社内研修

当社では年に1回全社員を対象とした自己申告制度があり、現状の勤
務地や配属部署についてのアンケートを行っています。新たにチャレ
ンジしたい仕事や他部署への異動申告する際にこの制度を活用しても
らっています。
その他にも様々な研修を取り揃えていますので5年後、10年後、20年
後「自分が三笑堂でどうなりたいか」キャリアを具体的に考えること
ができます。
毎年、同じ研修プログラムではなく改善を行いながら、入社された皆
さんが現場でいきいきと仕事ができて、成長と活躍ができるように研
修体制を整えています。

その他

福利厚生について

当社のホームページは
こちら⇒⇒⇒



会社情報

募集職種

会社商号 株式会社　三笑堂

代表者 代表取締役　上田　勝康

所在地 京都府京都市南区上鳥羽大物町68

業種 I-54

創業 昭和4年

資本金 6,000万円

従業員数
（企業全体）830人
（就業場所）14人

求人職種 ルート営業（ 介護福祉用具 営業 ）

仕事内容

基本となる仕事内容は介護保険に基づく福祉用具レンタル

・販売、住宅改修に係る営業になります。入社後、会社経費
負担にて福祉用具専門相談員の資格をとっていただき、市
内の居宅介護支援事業所のケアマネージャー様のところへ
各種福祉用具の営業をおこなっていただきます。ケアマネー
ジャー様より在宅で療養される利用者様を紹介頂き、自宅で
使用するベッドや車いす等の福祉用具の選定・納品・説明等
を自宅で使用するベッドや車いす等の福祉用具の選定・納
品・説明等を行います。モノを売る営業ではなく、ご利用者様
を紹介していただく為の営業で人の役に立てるやりがいのあ
る仕事です。

雇用形態 正社員

募集人員 1名

必要な経験 不問

月給目安 245,300円 ~261,400円

年収目安 350～400万円

就業場所 舞鶴支店  ライフケア事業部  

就業時間
8:45～17:45　実働8時間
時間外労働　有（月平均20時間）
休憩時間　1時間/日

休日・休暇 年間休暇　121日


