
インフォニック(株)
私たちについて

メーカーから学校、医療法人まで様々な業種のクライアントに対し、

システム開発・インフラ構築を提供しているインフォニック。

その強さの源泉は一人ひとりの人材と、仲間でつくりだすチーム力。

社長が目立つのではなく、社員が中心の会社です。

【アピールポイント】

■エンジニアとして様々なフェーズに携われるのが当社の強み！幅

広いスキルが身につきます。

■社員同士の仲の良さ、雰囲気の良さには自信があります！

■舞鶴市とも積極的に連携し、様々なITサービスを提供しています。

チームの力こそ強さの源泉！

企業理念

「みたす」…社会の変化を先取りし、技術・品質などの向上を図

り、お客様の満足と信頼を「みたす」企業でありつづけます。

「あゆむ」…意欲のある人材にチャレンジする機会とステージを

提供し、社員の成長に最大限の投資を行い、社員の成長とともに

ずっと「あゆみ」つづけます。

「つなぐ」…社会から愛される企業として、当社とお客様の企業

価値の拡大を、社会の発展としあわせに「つなぎ」ます。

URL https://infonic.co.jp/

Email saiyo@infonic.co.jp

Tel 090-8120-5576（採用担当・三樹）



一緒に働く仲間代表・菊地より舞鶴市での事業内容

一緒に働く仲間

ワクチン接種券の印刷・発送から

接種結果の登録・管理までを一元

化するシステムを僅か1カ月程度で

開発。これにより、舞鶴市民約6万

5000人の接種を迅速に完了するこ

とができました。

ワクチン接種システム

舞鶴市の事業者様と学生様向けに、

グループウェアを使ったITセミ

ナーを開催。ITに強い人材育成を

することで、業務効率の改善や生

産性の向上に繋がり、市全体が活

性化するよう尽力しています。

ITセミナー開催

舞鶴市の中でも人気の観光ビジネ

スの1つである遊覧船の予約管理を

効率化できるシステムを開発。舞

鶴の魅力を1人でも多くの人に知っ

てもらうために、微力ながら貢献

しています！

遊覧船予約管理システム

「仕事は自ら創り出す」「自分が評

価されるより、部下・後輩が評価さ

れることに価値をおく」といった当

社の価値観を共有でき、チームの仲

間と共に成長し心から喜び合える人

こそが、当社が求める人材です。

「チーム インフォニック」として

考え、行動できる人。そんな熱い皆

様からの応募を待っています。

求める人材

あなたはどんな人と一緒に働きたい

ですか？

尊敬できる人、真剣な話ができる人、

一緒に目標をもって仕事ができる人

…様々あると思いますが、インフォ

ニックの強みは「人」です。

仕事もプライベートも真剣に、かつ

思い切り楽しめる環境がここにあり

ます！

働く仲間の大切さ



会社情報

募集職種

会社商号

代表者 ※役職名 氏名

所在地 ※京都府から記載

業種 ※日本標準産業分類（中分類）に基づき記載

選考フロー

創業 ※和暦で年まで 例）平成10年

資本金 ※●●万円 例）1,000万円

従業員数
（企業全体）企業全体の人数

（就業場所）就業場所の人数

会社商号 インフォニック株式会社

代表者 代表取締役 菊地 宏

所在地 東京都中央区銀座7丁目14−16 太陽銀座ビル4F

業種 情報処理 ソフトウェア

グループ創業 平成17年

資本金 3,000万円

従業員数
企業単体：103名

グループ全体：189名

求人職種 システムエンジニア・プログラマー

仕事内容
システム開発・提案・改善・保守
業務知識を習得しながら、ソフトウェア開発からクラウドサービスの導入支援、既存システムの改良・問題解決まで幅広く携
わっていただきます（ほとんど一次請け対応です）

雇用形態 正社員

募集人員 若干名

必要なスキルや経験 不問

月給目安 22万円～45万円（経験、スキルを考慮して決定）

年収目安 300万円～580万円（経験、スキルを考慮して決定）

就業場所 舞鶴オフィス（舞鶴市北吸1039-2 赤れんが3号棟2階 ROOM1）または京都・東京・大阪オフィス

就業時間
9:00～18:00 実働8時間
時間外労働 有（月平均5～10時間）
休憩時間 1時間/日

休日・休暇 年間休日 120日程度

その他
下記のような方大歓迎！
①積極的に知識を吸収できる方 ②顧客・仲間と接しながら仕事をすることが出来る方

①書類選考
②一次選考（部長・チームリーダーとの面談＋筆記試験）
②二次選考（社長・役員との面談＋ロジカルシンキング試験） ※選考の順番は前後する場合がございます。


